INFORME DE ACTIVIDADES FICHA 2428507 16-25 noviembre.

Nombre del Instructor / Instructora: ANA LICED COY GRANADOS

Semana: Del 16 al 25 de noviembre de 2021

Nombre del programa y No de Ficha: Tecnologo en GESTION ADMINISTRATIVA.
Ficha 2428507

Objetivo: Desarrollar actividades de formacion de la Competencia: Promover la
interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los contextos
laboral y social. - INDUCCION.

Resultados de Aprendizajes: R.A. 1 Concertar alternativas y acciones de formacion para
el desarrollo de las competencias del programa formacion, con base en la politica
institucional. R.A. 2. Identificar las oportunidades que el SENA ofrece en el marco de la
formacion profesional de acuerdo con el contexto nacional e internacional. R.A. 3. Asumir
los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el marco de su
proyecto de vida.

Medio utilizado: ambiente de aprendizaje 212 sede santa clara.

Temas tratados: 1. Identificar los sistemas de informacion, los ambientes y la metodologia
de formacién de acuerdo con la Formacién Profesional Integral y el Modelo Pedagdgico.
Institucional.

Descripcién de las actividades realizadas:
. Identificar los sistemas de informacion, los ambientes y la metodologia de formacion de
acuerdo con la Formacion Profesional Integral y el Modelo Pedagdégico. Institucional.

Evidencias por actividad realizada. (link y/o fotosy/o pantallazos (maximo dos, entre
otros).

Anuncios de la semana
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cworoon S quleres  hacer un  cambio
permanente, deja de centrarte en el tamado de tus problemas y

céntrate en tu tamano (T, Harv Eken)
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FORMACION PRESENCIAL AMBIENTE 212 SEDE SANTA CLARA
Tema: ficha 2428507 INDUCCION

Fechay Hora: 16-25 de noviembre 2021 8:00 Am

Ambiente 212 sede santa clara

Link donde se dispuso el material de apoyo:
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Novedades: (participacidon de aprendices, conectividad, entre otros).
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En las sesiones desarrolladas durante esta semana de formacion se lograron presentar entre 22
HASTA 15 aprendices de 19 aprendices en formacién, para los casos de aprendices que no
asisten por actividades laborales o situaciones personales se encuentran en proceso de

aplazamientos o retiros voluntarios,

Observaciones: baja o nula conectividad de los aprendices por tanto ingresan y salen de las

sesiones virtuales o no se pueden presentar.



